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Zalacznik Nr 2
Malbork, dnia .........cocvviiiiiiin...

KLAUZULA INFORMACYJNA

Z uwagi na obowiazek stosowania od dnia 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich  danych  oraz  uchylenia dyrektywy  95/46/WE (ogélne  rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) (dalej: Rozporzadzenie RODO),
aktualne beda ponizsze zasady zwigzane z przetwarzaniem udostepnionych przeze mnie moich
danych osobowych:

I. Administratorem danych jest Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, ul. Stowackiego 74, 82-200
Malbork

II. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za pomoca poczty elektronicznej pod
adresem — iod@mainsoft.pl,

III. W/w administrator danych osobowych, zgodnie z art. 6 Rozporzadzenia RODO przetwarza dane
osobowe w przypadku, gdy spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

e osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych
w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celow;

e przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktorej dane
dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem
umowys;

e przetwarzanie jest niezbedne do wypehlienia obowigzku prawnego ciazacego na
administratorze;

e przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych interesow osoby, ktorej dane dotycza,
lub innej osoby fizycznej;

e przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi;

e przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez administratora lub przez strong trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych
nadrzedny charakter wobec tych interesow majg interesy lub podstawowe prawa i1 wolnosci
osoby, ktorej dane dotycza, wymagajace ochrony danych osobowych, w szczegolnosci gdy
osoba, ktorej dane dotycza, jest dzieckiem.
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I'V. Dane osobowe przetwarzane bgeda w celu:

- prowadzenia procesu rekrutacji w ramach umowy cywilnoprawnej w Miejskim Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Malborku

V. W zwiazku z przetwarzaniem udostepnionych przez Pana/Panig danych osobowych przystuguje
Pani/Panu:

1. prawo dostepu do swoich danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia RODO;

2. prawo do sprostowania swoich danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia RODO;

3. prawo do usuniecia swoich danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia RODO;

4. prawo do ograniczenia przetwarzania swoich danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia
RODO;

5. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych na podstawie art. 21
Rozporzadzenia RODO;

6. prawo do przenoszenia swoich danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia RODO.

VI. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane:

- upowaznionym z mocy prawa podmiotom;

— dostawcom systemow IT, z ktorymi wspotpracuje Administrator, w celu utrzymania
ciagglo$ci oraz poprawnosci dziatania systemow;

— podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pocztowa lub kurierska, w celu dostarczenia
korespondencji;

- podmiotom z ktérymi wspotpracuje Administrator w zakresie obstugi interesantow (m.in.:
thumacz przysiegty).

VII. W przypadkach, w ktorych przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa si¢ na
podstawie art.6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia RODO, tj. zgody na przetwarzanie danych osobowych
przystuguje Pani/ Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie.

VIII. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez w/w administratora Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy Rozporzadzenia RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Oswiadczam 7Ze zapoznalam(-em) si¢ z treScia klauzuli informacyjnej, w tym
z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci
swoich danych ich poprawiania, sprostowania, usuni¢cia lub ograniczeni przetwarzania prawie
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawie przenoszenia danych, prawie cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

(podpis)



